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勞工作業管理

勞工健康管理

❶使用風扇等裝置增加空氣對流，若環境溫度高於勞工之
　皮膚溫度時，則避免將熱源之熱風吹向勞工
❷設置適當遮陽裝置，臨時性作業可架設簡易之遮陽網、
　遮陽棚、傘等，避免勞工長時間之熱暴露

雇主應於作業前及作業期間專人定期巡視，確認各項危害
預防及管理措施，並提醒勞工留意水分攝取，隨時掌握勞
工健康狀況。發現勞工疑似身體不適時應立即停止作業，
確認其狀況並尋求協助；必要時，應即安排就醫

❶雇主應設置具遮陽效果、設置空調、風扇等，有降溫效
　果之休息場所，並提供可降體之物品或設備，如冷水、
　濕毛巾或淋浴裝置
❷於作業場所提供勞工充足飮用水及電解質
❸應提供淺色寬鬆、排汗透氣之舒適工作服，及通風良好
　之帽子或頭盔。紫外線指數過高時建議穿著長袖工作服

❶雇主應適當分配勞工作息時間，避免於高氣溫時段作業
❷實施勞工作業管理或設置現場降溫設備確有困難時，再
　考量選用個人防護器具，包含抗 UV 袖套、頭巾、寬簷帽
　、濕衣物、冰背心、具水冷循環式或配有風扇之背心等

❶勞工有高血壓、心臟病、糖尿病等症狀，應隨時注意身
　體健康狀況，避免長時間從事高氣溫作業
❷雇主應儘量使勞工採團隊作業（至少 2 人 1 組）以隨時互
　相注意是否有不舒服之反應
❸雇主使勞工於高氣溫環境從事作業，應針對現場主管及
　作業勞工定期實施危害預防敎育訓練
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